
  

 

  برگ رزومه كاري
 

  
  

  اطلاعات تحصيلي
مقطع  
  تحصيلي 

كشور محل 
  تحصيل

رشته تحصيلي و 
  گرايش

ل  حمگاه دانش
  توضيحات  معدل   تاريخ پايان   تاريخ شروع  تحصيل

يرستان آل دب  رياضي فيزيك  ان اير  ديپلم
   85/19  1389  1385  آقا

دانشگاه    مهندسي صنايع   ايران   ليسانس 
    15  1394  1389  خوارزمي

نشگاه صنعتي  دا  مهندسي صنايع   ايران   ليسانس فوق
 57/15  1396  1394  شريف 

كشوري در   16كسب رتبه 
آزمون كنكور كارشناسي ارشد  

  1394سال 
مطالعه موردي يك شركت توليدي    تأمين و بررسي اثر شلاقي در آن به روش پويايي سيستم ومدلسازي زنجيره  د:رشارشناسي انامه كپايانعنوان   

  لوازم خانگي 
  

  ميزان آشنايي با زبان هاي خارجي

مدرك نام زبان رديف 
  در صورت داشتن مدرك، نمره ذكر شود) (

  ايي نوشتن  انتوه كردنو ترجم ندنخوا فهم مطالب شنيداري  صحبت كردن ايي توان
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                                IELTS:…….  TOEFL:….. ي انگليس   1
 

  

  ژوهشي ثار علمي و پآ

ژ راتي  عنوان اثر  ر اث نوع  رديف
 (كتاب)

ISI  
)مقاله(

تاريخ انتشار / 
  ارائه

ناشر / محل  
  نشريه  مقاله   كتاب   ارائه يا چاپ 

    ...........   الزحمه خدمات نظارتبخشنامه تعيين حق        1
1396  

 لغايت اكنون
سازمان برنامه  

  و بودجه

2        
بخشنامه شرايط عمومي همسان قراردادهاي  

    .. .. .......  خدمات مشاوره
در حال 
  انتشار

سازمان برنامه  
  و بودجه

3        
بخشنامه شرايط عمومي همسان قراردادهاي  

    ...........   مديريت طرحخدمات 
در حال 
  انتشار

سازمان برنامه  
  و بودجه

4   الزحمه خدمات مطالعاتتعيين حقبخشنامه   ...........  
در حال 
  انتشار

سازمان برنامه  
  و بودجه

5  ارگاهيك الزحمه خدمات نظارتبخشنامه تعيين حق  ...........  1400    سازمان برنامه
  و بودجه

6  
مشاور كارفرما الزحمه خدمات بخشنامه تعيين حق

EPCهاي در پروژه
 ...........  

در حال 
  انتشار

سازمان برنامه  
  و بودجه
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  برگ رزومه كاري
 

  شغلي  سوابق

يف 
رد

  

نام شركت محل  
فعاليت نوع   ل شغ / سمت  اشتغال

  شركت  
ل مح شهر

  فعاليت 

  نوع استخدام   لاشتغادوره 

  تاريخ ا ت  تاريخ  زا
  گواهي  بيمه 

قت
م و

تما
  

پار
قت 

ه و
ارد  

د
ارد  

ند
ارد  

د
ارد  

ند
  

شركت مهندسين    1
  ب ملليامشاور راه

دفتر مدير 
تهران و ساير    مهندسي   دها امورقراردا

              تا كنون   02/94  هرها ش

سازمان برنامه و    2
  بودجه

كارشناس كارگروه  
  تخصصي 

تدوين 
              تا كنون   01/96  هران ت  ضوابط 

كننده  استاد و برگزار مجتمع فني تهران  3
              تا كنون   06/1401  تهران   آموزشي  هاي آموزشيدوره

  
  

  ري وتيمپكا ايهزبان /آشنايي با نرم افزارها

يف 
رد

  

آموزشگاه و    مدرك معتبر   آشنايي  ميزان  افزار نرم نام 
  توضيحات  مدت دوره

  ندارد  دارد  زياد  متوسط   كم 

1  Microsoft Project            انجام خدمات كنترل پروژه در چندين پروژه   خودآموز
  سطح ملي 

2  Microsoft Office            خودآموز  

رسم ساختار شكست و  افزار مسلط به نرم
و مديريت  Visio افزاررمفرآيندهاي سازمان در ن

جاد اي ،Excelها، انجام امور مهندسي با آن
Data Base افزار در نرمAccess،   مسلط به

  و ...  Wordافزار نرم

3  Vensim            سازي مسائل ديناميكي و  شبيه  افزار مسلط به نرم  خودآموز
  هاپويا و تحليل حساسيت آن

4  Eviews            بيني به  ئل اقتصادسنجي و پيش حل مسا  خودآموز
  هاي اقتصادسنجي روش

5  Arena            سازي مسائل گسسته و تحليل حساسيت  شبيه   خودآموز
  هاآن

6  Minitab  انجام محاسبات آماري و كنترل كيفيت و مسائل  خودآموز 

Six Sigma  
7  C ++  نويسي مسائل و كدنويسي در محيطبرنامه   خودآموز  

  افزار نرم

8  Comfar  سرمايهطرح   بررسي  خودآموز (طرحهاي  هاي  گذاري 
  مالي و اقتصادي   ) از نظرتوجيهي
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  برگ رزومه كاري
 

    هاي مرتبطمهارتو هاتخصصها، موفقيت
  عنوان                                                                           رديف 
  هاي عمراني پروژهدر حوزه  وسط سازمان برنامه و بودجهي جاري كشور و ابلاغي تهاها و قوانين و بخشنامه نامه آئين  تسلط بر ضوابط و  1
ياب ملل جهت تهيه و كنترل بخشنامه دستورالعمل مشاور راه  همكاري با سازمان برنامه و بودجه در قالب كارشناس شركت مهندسين  2

  الزحمه خدمات نظارتحق تعيين
 EPC،ِ DBهاي اجراي متعارف (سه عاملي)، با روش هاي عمرانيقرارداد در حوزه خدمات مشاوره در پروژه 300ظيم بيش از تهيه و تن  3

و ...
  كشور هاي دولتي و خصوصي ظارت براي ارگانالزحمه خدمات نهاي آموزشي بخشنامه دستورالعمل تعيين حق برگزاري دوره  4
  ها و نشريات بخشنامه ، هارالعملگري دستوتدوين و بازن، امه و بودجه جهت تهيه مكاري با سازمان برنه  5
  هاي عمراني سطح كشورها در پروژهسازي آنتسلط بر مباحث كنترل پروژه و پياده  6
  قرارداد   40ش از ر بي با شمال شما –مشاورين در پروژه آزادراه تهران  ي هاحساببررسي صورت  عقد قرارداد و ،اردادهاقرمديريت بر   7
  نامه تشخيص صلاحيت مشاورانتسلط بر آئين   8
هاي دولتي و خصوصي به منظور رفع  ، مناطق آزاد و ساير ارگانهاي مهندسين مشاورهاي اجرايي، شركت همكاري موردي با دستگاه   9

  ابهامات و مشكلات قراردادي ايشان
  
  

  اميد صالحي                       
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